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osNovNA SKoLA,,DoeRISa cESARId,,poZsce
KLASA: I l2-0 I /2t -01 / 03
URBROJ: 217 7 -l l -0 I -21-06
P oLega, 07 . listopada 2021.

Na temelju dlanka l2.Pravilnika o 
^ 

postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanj u kandidata za
zaposljavanje u osnovnoj Skoli ,,Dobrisa Ceiarii; Poae[a, a-vezano uz rispisani natjedaja (KLASA: ll2-oll2l-
01/03, URBROJ:2177'll-ol'21-02, od27. ruina 20i1. godne), za zisnivanle rudrrog odnosa na radnom
mjestu: Skolske spremadice na puno neodretleno radno wijerie, Skolske spremadicJ 

"u 
n"p*o neodredeno radno

wijeme, uditelja TZK-a na nepuno neodredeno radno wijeme, uditelja matematike;i*o neodredeno radnowrjeme, uditeda u produZenom boravku na puno odredeno radio wijeme, rovieienswo za procjenu i
wednovanje kandidata za zapoiljavaqe objavljuje

SARZAJI NAdIN VREDNOVANJA, PRAVIU IDRUGI IZVORI
ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA VREDNOVANJE

PRAYILA TESTIRANJA:
Sukladno odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i wednovanju kandidata za zaposljavanle
u osnormoj Skoli,,Dobri5a Cesari6" PoLega,obavit ie se procjina odrorro testiranj"e i weanovanie k;;itrt;'-
Za kandidate pod rednim brojem 1. natjeiaja procjena se sastoji od pisane provje.e kandidata(testiranja) i usmenog testiranja za pet (5) najborje rangirana kandidata.
za !-aldidate pod rednim brojem 2.3.4. i 5. natjeiaja testiranje se sastoji od pisane provjere kandidata.

Kandidati su obvezri pristupiti procjeni odnosno tesliranju
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjedaj.
Kandidati/kinje su duZni ponijeti sa sobom osobnuiskaznicu iii arugu idintifikacijsku javnu ispravu na temelju
koje.se utvrtluje prije testiranja identitet kandidata/kinje.
Procjeni odnosno testiranju ne mogu pristupiti kandidatikoji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je
Povjerenstvo utwdilo- da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natleea3a te d'lje prijave nisu pravodobne i potpune. "
Nakon utwdivanja identiteta kandidatima Povjerenstvo ee poOi.leiiti tesiovi kandidatima.

Po zaprimanju testa kandidat je duZan upisati zaporku pod kojom rje5ava test, a koja se prije rjesavanja testa uz
ime i prezime kandidata pohranjuje u zatvorenu omotniiu koju euvipredsjednik noiie.enswa.
Test se pi5e iskljudivo kemijskom olovkom. Test sadrZi io pitun;u za radno mlesto pod brojem l. i z.natjeiaja ( spremadica) odnosno 15 pitanja za radna mjesta pod brojem 3.,4. i S. natjeiaja lullteS TZK-a,
uditelj matematike i uditelj u produZenom boravku)
Testiranje fi:aje 40 minuta.
Za wijeme testiranj a nij e dopu5teno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilje5kama,- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
- napu5tati prostoriju u kojoj se testirarfe odvija i- razgoyarati sa s ostalim kandidatima/kinjama.

Ukoliko kandidat pgftupi suprotno pravilima testiranja bit ie udaljen s testiranja, a njegov rezultatpovjerenstvo
nede priznati niti ocijeniti.

]'{akoll obavljene procjene odnosno testiranja Povjerenstvo utwduje rentltattestiranja za svakog kandidata kojije pristupio procjeni odnosno testiranju. za.kandidate pod brojlm l. nadedaja plvjerenstvo utwduje pet(5)
najbolje rangiranih te ih poziva na usmeni dio testiranji. Nakon utvrdivanja ierultatatestiranja rovjerenswo
utwduje rang listu kandidata koju dostavlja ravnatelji"i skol. u skladu ,u lhoko- 17. praviliiku o portupt,
zapo5ljavanja te procjeni i wednovanju kandidata za zapo5ljavanje.
Pravni i drugi izl.toti za pripremanje kandidata za testiranje pod toikom 1. i 2. natjeiaja ( spremaiica)
su:

l. Kuini red Skole
2. Pravilnik o za5titi na radu
J.

4.
Statut Skole
Godi5nji plan i program rada Skole , -dio Poslovi prehrane udenika i odrZavanja i duvanja zgrade iinventara na web stranici skole htip://www.os-dcesaric-
pozega. skole. hr/ ko lski_kurikulu m_2 0 I I _20 I 2 _c opy2 c opy
Provjera znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta spremadica

Op6a kultura

5.

6.



Pravni i drugi izx'ori za pripremanje kandidata pod toikom 3. 4. i 5. natjeiaja ( uiitelj TZK-a,
matematike, produieni boravak) za testiranje su:l' Zakon o odgoju i obrazovanju u osnouroj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj g7l0g., g6109,

921r0'r05n0.,90/fi., 16/12. ,86n2.,94n3, i52n4. ,liti. i 68/18.,g8/rg.,64120),
? lravilnik o kriterijima zaiaicanje pedago5kih mjera (Narodne novine, Arii,o+tti,st313. Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima wednovanja udenika u osnlvnoj i sreddoj skoli

( Narodne novine, broj:ll2/L}, S2/19)
4' Pravilnik o osnormo5kolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju udenika s teskoiama u razvoju (

Narodne novine, broj: 241 l5).
5. Statut Skole
6. Kudni red Skole
7. Pravilnik o osnovnoSkolskom odgoju i obrazovanju darovitih udenika ( Narodne novine, broj: 34/91)

Navedeni dokumenti mogu se pronaii na
pozega.skole. hr/skola/nabava_copy

web stranici Skole http://www.os-dcesaric-

POVJERENSTVO ZA PROCJENU I VREDNOVANJE KANDIDATA
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