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PoZega, 07. listopada 2021.

Na temelju dlanka 107. stavka 9. Zakona-o odgoju i obrazovanju u osnovnoj isrednjoj skoli( Narodne novine broj.87108, 86/09, g2t1o,..1oiiio, 90/ill'd12, a6t12, g4t13, 1s2t14, Tt17,68/18,98/19 ,64120) i dlanaka 12. i 13. Pravilnika o postupi<u zaposljavanja te procjeni ivrednovanju kandidata za zapoiliavanje na prijedlog ravnaiegice, povjerens tvo zaprocjenu ivrednovanje ka ndidata za zapoiljavanje donosi :

ODLUKU
o nadinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavrjenih na natjedaj

t.

1' Zana\etai objavljen dana27. ruina202L godine, na mreZnim stranicama ioglasnimplodama Hrvatskog zavoda za zapoilllavanje te mreznim stranicama i ogtasnoj ptoiios ,,Dobrisa cesari6" pozega za radna mjesta : spremacica na puno neodredeno
radno vrijeme, spremadica na nepuno neodredeno radno vrijeme, uditelj TZK-a, nanepuno neodredeno radno vrijeme, uditelj matematike na puno neodredeno radnovrijeme i uditelj u produzenom boravku na puno odredeno radno vrijeme, utvrduje sesljededi nadin procjene odnosno testiranja kandidata:

lt

Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

spremadica
- puno neodredeno
radno vrijeme -

Pisana provjera
kandidata i usmena
provjera za pet
najbolje rangiranih
kandidata

Zbog specifidnosti
rada u novootvorenoj
sportskoj dvorani
postoji potreba za
usmenim kontaktom
s kandidatima

Radno miesto Nadin prociene Napomena
Skolska sprema6ica
-nepuno neodredeno
radno vrijeme -
Uditelj TZK-a
Uditelj matematike
U6itelj u
produienom
boravku

Hrsana provjera
kandidata
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