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1. Redovito pohada nastavu i ostale aktivnosti.
2. Aktivno sudjeluje u kreiranju nastave.
3. lstice se kvalitetom rada i uloZenim naporom.
4. Po5tuje pravila timskog rada, pozitivno reagira na potrebe i zahtjeve koje

uditelji postavljaju pred njega.
5. Savjesno izvr5ava Skolske obveze ( no5enje pribora, opreme....).
6. U potpunosti poStuje pravila Kucnog reda ( pristojno pona5anje, odnosi s

udenicima i radnicima Skole, odnos prema imovini).
7. U potpunosti poStuje Skolska i Razredna pravila te preuzima odgovornost za

posljed ice svoga pona5anja.
8. lnicijator je ponaSnja koja vode prevenciji i/ili zaustavljanju nasilja i

zlostavljanja.
9. Svoj stav brani argumentirano, vodeci racuna o normama pona5anja i

osjecajima drugih osoba.
10. lskazuje tolerantnost prema razliditostima ( vjerskim, spolnim, prema djeci sa

zdravstvenim problemima i djeci s te5kocama u razvoju).
1 1. Vr5njake svojim postupcima i pozitivnim primjerima potice na promjenu

neprihvatljivog u prihvatljiva ponaSanja.
12.Ako mu je bila izrecena odgojna mjera opomene ( usmeno), nakon toga je u

potpunosti ispravio sankcionirano pona5anje.
13.Nije mu nikada bila izrecena mjera ukora ili viSa.
14.Svojim ponaSanjem i postupcima doprinosi ugledu Skole u svim prigodama (

susreti, ekskurzije, izleti, projekti, programi....)
l5.Aktivno sudjeluje u volonterskom radu.
l6.Aktivno sudjeluje u Skolskim projektima na osnovu svojih lelja (dobrovoljno).

Pohada nastavu i ostale aktivnosti uz poneki opravdani izostanak.
Vrlo rijetko zaboravlja pribor iopremu.
Ponekad ga treba upozoravati zbog kr5enja pravila Kucnog reda, ili Razrednih
i Skolskih pravila.
Nije uvijek spreman raditi u timu.
Ponekad ga treba poticati na preuzimanje odgovornosti zbog kr5enja
Razrednih i Skolskih pravila.
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Povremeno ponavlja pogrje5ke na koje je ve6 upozoren, ali na upozorenja
odmah reagira.
Ako mu je bila izredena odgojna kaznena mjera, spreman je Sto prije ispraviti
sankcionirano pona5anje.
U Skolskim projektima sudjeluje na nagovor uEitelja ili vr5njaka.
Na nagovor drugih ponekad se ukljuduje u volonterski rad.

Neredovito pohada nastavu i neopravdano izostaje s nastave.
Trajno izbjegava Skolske obveze ( no5enje pribora, opreme....).
Ne po5tuje pravila timskog rada.

eesto kr5i pravila Ku6nog reda, Skolska i Razredna pravila unatod
upozorenjima i poticajima da ispravi pona5anje.
Cesto se pona5a nasilno i netolerantno prema drugima .

Ne po5tuje razliditosti (vjerske, spolne,..)
Nije tolerantan u odnosu prema djeci sa zdravstvenim problemima i djeci s
te5kocama u razvoju.

8. Nikada ne prihvaca odgovornost za svoje postupke.
9. Sklon je okrivljavanju dugih ucenika za svoje loSe postupke.
10.Ne reagira na upozorenja drugih injihova nastojanja da mu pomognu korigirati

pogrje5ke u pona5anju.
11. Svojim postupcima ugroZava sigurnost i prava drugih osoba koje se zbog toga

osjecaju lo5e.
12. Cesto druge udenike potice na neprihvatljiva pona5anja.
13. Unatod izredenoj pedagoSkoj mjeri nije ispravio pona5anje.
14. Svojim pona5anjem daje lo5 primjer ostalim udenicima, osobito spram imovine

iokoli5a.
15.Svojim ponaSanjem naru5ava ugled Skole u svim prigodama.
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